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y dentro del cual menciona que el predio en comento se encuentra registrado con
cuenta predial numero 35192 y con clave catastral 11-0559-001-00 a nombfe delaC.
Rosa Maria L6pez Rodriguez.

V.- Con fecha 17 de Noviembre del afio 2005, mediante memorandum enviado por el
regidor Victor Hugo Ferndndez Flores,y dirigido al sud director de catastro,en el cual le
solicita el valor catastral del predio ubicado en la calle 16 de septiembre No. 283
identificado como fraccion A lote7 manzana 159 zona 1 en la colonia bobadilla en la
delegacion del pitillal.

VI.- El dia 26 de Noviembre del afio 2005, da cuenta a las edilicias el valor catastral de lo
solicitado siendo el valor del predio la cantidad de $ 650.00 (seiscientos cincuenta
pesos 00/100 moneda nacional) por metro cuadrado.

Ahora bien, una vez visto lo anterior estas comisiones antes descritas en el proemio del
presente proyecto de dictamen,se avocaron a estudiar los siguientes;

CONSIDERANDOS:

I.-Segin lo establecido por el Art.27 de la Ley de Gobierno y la Administracién Publica
Municipal, asi como el diverso 57 frac. |, Il del Reglamento Orgénico de Gobiermno y la
Administracién Publica del Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco, ordenamientos que
facultan a la Comisién Edilicia de este H. Ayuntamiento Constitucional de Puerto
Vallarta, Jalisco, la de recibir, estudiar, analizar, discutir y dictaminar los asuntos
turnados por el Ayuntamiento, asi como de presentar al mismo las propuestas de
dictamen y proyectos sobre los asuntos gue le sean turnados,

I1.- Que de conformidad a lo que establece el numeral 115 fraccién Il de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el municipio libre tiene personalidad juridica
y patrimonio propio.

H1.- El Municipio libre tiene personalidad juridica y patrimonio propio lo anterior de
conformidad a lo establecido en el numeral 73 parrafo primero de la Constitucién
Politica del Estado de Jalisco.

IV.- Que el municipio tiene la facultad de celebrar cualquier tipo de contratos siempre
que sea un beneficio de la comuna en el entendido que tiene personalidad juridica y
patrimonio propio de conformidad con la ley en la materia, articulo 115 fraccién ll de la
cartamagna. - .

V.- Que una vez cue se ha visto y analizado el asunto en cuestion y viendo que la calle
que se pretende aperturar es en beneficio de la comuna en el entendido que habria
una mejor afluencia vehicular en esa area, por tal motivo, estas comisiones edilicias
acuerdan que si es de proceder y procede que se celebre un contrato de permuta cen
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su defecto un contrato de compraventa entre este H. Ayuntamiento Constitucional de
Puerto Vallarta, Jalisco, y la sefiora Rosa Maria Lopez Rodriguez, ya sea que se permute
un predio propiedad municipal por la superficie afectada a la promovente o en su
defecto se celebre un contrato de compraventa donde la comuna pague en dinero por
la superficie afectada en el predio de su propiedad por la apertura de la calle
chihuahua.

En este orden de ideas, vistos los antecedentes y analizados que fueron los
considerandos estas comisiones edilicias antes mencionadas propones al pleno del
ayuntamiento el siguiente:

DICTAMEN:

PRIMERO - Es de proceder y procede que se celebre un contrato de permuta o ensu
defecto un contrato de compraventa, entre el H. Ayuntamiento Constitucional de
PuertoVallarta, Jalisco y la Sefora Rosa Maria L6pez Rodriguez.

SEGUNDO.- Se autoriza al Presidente Municipal, Sindico Municipal y Secretario
General,a efecto de que suscriban el contrato referido con la sefiora Rosa Maria Lopez
Rodriguez, lo que llevardn a cabo una vez que la comision de Planeacién
Socioeconémicay Urbana le notifiquen a la Sindicatura Municipal, los términos en que
se celebrara, ya sea el contrato de compraventa o de permuta, segun se convenga con
la promovente en los mejores términos para éste H.Ayuntamignto.

TERCERO.- Que el objeto de dicho contrato es el de llevar a cabo una permuta o en su
defecto una compraventa entre la C. Rosa Marfa Lépez Rodriguez y el Ayuntamiento
Constitucional de Puerto Vallarta, Jalisco, afin de que lacomuna adquiera la propiedad
de un predio con una superficie aproximada de 1003. 98 m2 (mil tres metros con
noventa y ocho centimetros) lo anterior a efecto de que se lleve cabo la apertura de la
calle chihuahua.

CUARTO.- Que todos los gastos que se generen por concepto del contrato de permuta
0 compraventa que se celebre serdn cubiertos en su totalidad con recursos del
Ayuntamiento Constitucional de PuertoVallarta, Jalisco.

Emitido por el Pleno del Ayuntamiento en el Salon de Sesiones del H. Ayuntamiento
Constitucionalde PuertoVallarta, Jalisco,el 09 de Diciembre de 2005.

En mérito de lo anterior, mando se imprima, publigue, divulgue y se le dé el debido
cumplimiento.

ATENTAMENTE

- —

“REGLAMENTO INTERIOR DEL INSTITUTO DE VIVIENDA DE PUERTO VALLARTA JALISCO”

FUNDAMENTO JURIDICO

De conformidad a los articulos 4 parrafo quinto y 115 fracciones 1Y il inciso |) de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulos 73, 77, 80 de la
Constitucién Politica del Estado de Jalisco; articulos 5 fraccién lll y V; 9 fraccién Xl y XII;
40fraccion |l y lil;41 fraccion IV y V;43 fraccion lil; 44,46, 49 fraccion iy 51 fraccion Il de
la Ley General de Asentamientos Humanos, articulos 2,37 fraccion IV, 38 fracciones 11, il
YIV; 40 fraccién Y 90 fracciones| lli, de la Ley del Gobierno y la Administracién Publica
Municipal del Estado de Jalisco;articulos 4 fraccién |, 11 fracciones 11, VIL X, X1, X1, X1, X1V,
XVIL XV XIX, XX, 12 fracciones 1, 11, X, X1, XV, XV XV XK XX XK, XXV, XXV, XXV,
XXVHILXXXIV, XXXV, 13 fracciones V,VII, X, XII, 32 fracciones IV,V,VIII, 173,174 fracciones |, II,
Wi, IV, V, V1, 387 fracciones |11, IIl, IV de la Ley de Desarrollo Urbano del Estado de Jalisco;
articulos 2, 4, 6, 29, 30, 33, 38 de la Ley de Vivienda para el Estado de Jalisco y sus
Municipios; y los articulos 203 fraccion | y del 207 al 214 del Reglamento Orgénico del
Gobierno y la Administracion Publica del Municipio de Puerto Vallarta Jalisco y 12
fraccion il del Reglamento del Instituto de Vivienda de Puerto Vallarta Jalisco.

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- El presente reglamento es de orden publico e interés social, tiene por
objeto definir la estructura orgénica del Instituto de Vivienda de Puerto Vallarta, Jalisco,

mediante el establecimiento de las bases de organizacién y funcionamiento del mismo,

para el debido desempeno de las obligaciones y facultades que le confiere la ley, el
reglamento base y demés ordenamientos legales aplicables.

ARTICULO 2.- El Instituto Municipal de Vivienda de Puerto Vallarta, Jalisco, es un
organismo descentralizado de la administracién publica municipal, con personalidad
juridicay patrimonio propio.

ARTICULO 3.- El 6rgano de gobierno y las unidades administrativas del Instituto,
realizardn sus funciones sin fines de lucro.

ARTICULO 4.- Paralos efectos del presente Reglamento, se entiende por:
I.-ElInstituto.- El instituto de Vivienda de Puerto Vallarta, Jalisco; ool i

II.- Reglamento Base.- El Reglamento para la Constitucion del Instituto de Vivienda de
Puerto Vallarta, Jalisco;

liL.- El Consejo.- El Consejo Directivo del Instituto de Vivienda de Puerto Vallarta, Jalisco;
IV.- Reserva Territorial.- Los bienes inmuebles que adquiera o ingresen al patrimonio
del Instituto por cualquier titulo legal, que tengan por objeto abatir el rezago de
vivienday evitar el crecimiento andrquico de la ciudad.

ARTICULO 5.-Lo no previsto en el presente Reglamento sera resuelto por el Consejo.
ARTICULO 6.- El Instituto para el debido ejercicio de sus atribuciones podra
coordinarse con las autoridades Federales, Estatales y Municipales, dentro de sus

respectivos dmbitos de competencia.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA COMPETENCIA Y ORGANIZACION DEL INSTITUTO

SECCION PRIMERA
DEL ORGANO DE GOBIERNO DE SU INTEGRACION ¢ ATRIBUCIONES

ARTICULO 7.- El gobierno del Instituto estaré a cargo del Consejo, quien serd la maxima
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autoridad dentro del mismo.
El Consejo tendré laintegracién y atribuciones que le otorga el Reglamento Base,

SECCION SEGUNDA
DE LAS SESIONES Y VOTACIONES

ARTICULO 8.- Las decisiones del Consejo serdn tomadas por mayoria y el Presidente
tendrd voto de calidad en caso de empate. Se entiende por mayoria la mitad més uno de
los asistentes. Los vocales tendrdn derecho a voz y voto y el secretario técnico
Unicamente tendré derecho a voz pero sin voto.

ARTICULO 9.- Las sesiones serdn ordinarias, extraordinarias y solemnes, llevéndose a
cabo en el lugar,dia y hora sefialados en la convocatoria la cual contendré el orden del
dia y, en su caso, la informacién necesaria para el desarrollo de las mismas. La
convocatoriay orden del dia seran elaborados por el Secretario Técnico.

ARTICULO 10.- Las sesiones ordinarias se celebraran, cuando menos una vez al mes,
conforme al calendario que acuerde el Consejo y se convocaran cuando menos con
cuarenta y ocho horas de anticipacién.

ARTICULO 11.- Las sesiones extraordinarias,se celebraran en cualquier tiempo cuando
haya asuntos urgentes que tratar y se convocaran por acuerdo del Presidente o de las
dos terceras partes del Consejo, por lo menos con veinticuatro horas de anticipacién.En
las sesiones extraordinarias exclusivamente se trataran los puntos para los que fue
convocada,sin que en el orden del dia se contemplen asuntos generales.

ARTICULO 12.- Ser4 materia de sesi6n solemne:
I.-Lainstalacién del Consejo;

Il.- La presentacién del informe anual de actividades y estado que guarda la
administracién del Instituto, a que hace referencia el articulo 16 fraccién IX del
Reglamento Base;y

lll.-Las que determine el Consejo.

ARTICULO 13.- Reunido el nimero de integrantes necesario para su celebracion
conforme a lo preceptuado en el articulo 10 del Reglamento Base, el Secretario Tecnico
declarard la existencia de quérum, se abrira la sesién y se trataran los asuntos que
establezca el orden del dia. De cada sesién, el Secretario Técnico levantardunactaenla
cual quedaran anotados en forma extractada los asuntos tratados y el resultado de la
votacion. Las actas deberdn ser firmadas por los integrantes del Consejo que
participaron en lasesiény porel Secretario Técnico del mismo.

h

El Secretario Técnico sera el encargado de la custodia ¥ guarda de las actas y de la
documentacién relativa alos asuntos tratados.

CAPITULO TERCERO

DE LA ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA
ARTICULO 14.- Para el ejercicio de sus funciones y despacho de los asuntos que le
competen, el Instituto contard con un Consejo, un Director y los representantes de
programas o "Unidades administrativas”que se sefialanenel presente Capitulo.
ARTICULO 15.- La Direccién, como 6rgano ejecutivo del Consejo, para el desempefio
de sus funciones, contard con los representantes de programa o unidades
administrativas que dependerian de Presidencia Municipal, el H. Ayuntamiento
autorizara el personal necesario para el adecuado funcionamiento del Instituto de
acuerdo al Presupuesto de Egresos y se integraran las plazas con personal que llene el
perfil adecuado a las mismas Y que ya labora y percibe un sueldo en este H.
Ayuntamientoy podran serlas siguientes:
l.- Secretaria A;
.- Auxiliar Administrativo;
liL.- Representante del programa de Mejoramiento deVivienda;
IV.- Representante del programa de Reserva Territorial;
V.- Representante del programa de Regulaciéndel Crecimiento Urbano;
V.- Representante del programaTu Casa;

VIL- Los asesores necesarios para cumplir con los objetivos del Instituto;

ARTICULO 16.- El Director, los representantes de programa o unidades administrativas
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mencionadas en el articulo anterior, ejerceran sus facultades de conformidad a las
directricesy programas que establezcael Consejo.

CAPITULO CUARTO
DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS REPRESENTANTES DE PROGRAMA O UNIDADES
ADMINISTRATIVAS Y DEL DIRECTOR GENERAL

ARTICULO 17.- Corresponde al Director del Instituto, el ejercicio de las atribuciones y
obligaciones que le confiere el Reglamento Base y demds disposiciones legales y
reglamentarias, las que podr4 delegar en servidores publicos subalternos, sin perjuicio
de su ejercicio directo, con excepcién de aquellas que tengan el caricter de no
delegables.

ARTICULO 18.- Son facultades no delegables:

L.-Convocaren los términos del presente reglamentoa las sesiones del Consejo;

Il.- Fungir como secretario técnico, ejecutando los acuerdos y determinaciones del
Consejo;

Hl.- Coordinar las actividades administrativas, financieras y operativas del Instituto;
IV.-Proponery someter ala aprobacion del Consejoel programa anual detrabajo;

V.- Proponeral Consejo, para su aprobacién, el Reglamento Interior del organismo,en el
que se establezca su estructura orgdnica,asi como las atribuciones de las distintas dreas

quelointegran;

VI.- Elaborar, en coordinacién con el Presidente del Consejo,y someter a consideracién
del Consejo,para su aprobacién:

A).-Las politicas y proyectos de inversién del Instituto;

B).- Los planes y programas de trabajo del Instituto y las bases para la participacién
social en su elaboracion;

C).- Las politicas y procedimientos de comercializacién y administracién crediticia del
Instituto;

D).- El presupuesto de ingresos y egresos del Institiito para el siguiente periodo,a més
tardar durante el mes de Septiembre de cada ano;

Vil.- Proponer al Consejo, conjuntamente con el tesorero, el otorgamiento y obtencién
decréditos;

Viil.- Previo acuerdo del Presidente del Consejo, participar con los diferentes
organismos Federales, Estatales y Municipales que incidan en la competencia del
Instituto;

1X.- Presentar al Consejo, durante el mes de agosto de cada ano el informe anual de
actividades y el estado que guarda la administracion del Instituto;

X.- Someter a consideracion del Consejo para su aprobacién, los proyectos de
adquisicion de reserva territorial;

XI.- Proponer al Consejo, proyectos de captaciénde recursos ysuoptima utilizacién;

Xli.- Realizar la supervisién y evaluaciones de sus planes y programas, asi como de la
organizacion,operaciény control relacionadas a las actividades del Instituto;

Xiil.- Proponer al Consejo la designacién o remocién de los Representantes de
programas del Instituto;

XIV.- Designar y remover al personal administrativo del Instituto, otorgando los
nombramientos respectivos;

XV.- Previa autorizacién del Consejo, suscribir conjuntamente con el Presidente del
consejo, los convenios, contratos y demds actos juridicos que sean indispensables para
elcumplimiento del objeto del Instituto;

XVL.- Determinar la procedencia en fa regularizacién de la tenencia de la tierra en los
asuntos que sean competencia de! Instituto;

XVIL.- Hacer cumplir los planes, programas y objetivos del Instituto, aprobados por el
Consejo;

XVIll.- Mantener bajo su responsabilidad, la guarda, conservacién y buena
administracién del patrimonio del Instituto;
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XiX.- Coordinar los trdmites de autorizacién y municipalizacién de los
fraccionamientos y desarrollos habitacionales promovidos porel Instituto;

XX.- Proponer a los interesados, previo acuerdo del Consejo, la localizaciéh de predios
para desarrollar fraccionamientos de urbanizacién progresiva con obras minimas de
infraestructura;

XXL.- Certificar las copias de actas y documentos que se encuentren en los archivos del
organismo, cuya expedicion sea autorizada por el Presidente del Consejo, siempre que
el solicitante acredite tener un interés legitimo;

XXII.- Establecer y presidir las comisiones o comités internos que sean necesarios para
el buen funcionamiento del Instituto, asi como designar a los integrantes de los
mismos;

XXIIL- Acordar con el Presidente del Consejo, el ejercicio de las acciones legales cuando

se presuma la existencia de responsabilidad civil o penal, en asuntos competencia del
Instituto;

XXIV.- Suscribir conjuntamente con el Presidente del Consejo, los poderes generales y
especiales para pleitos y cobranzas y actos de administracion, que autorice el Consejo;

XXV.- Impulsar la constitucién de inmobiliarias ejidales que se constituyan para
promover fraccionamientos de uso habitacional conforme a la legislacion vigente;

XXVI.- Firmar las escritur-- A pr~ amente con el Presidente del
Consejo, que se generen del cumplirie..w de los programas implementados por el
Instituto;

XXVIL.- Proponer al Consejo la contratacion de auditores externos, de acuerdo a las
necesidades del Instituto;y,

XXVIIL- Las demas que se deriven del Reglamento Base o le confiera el Consejo para el
cumplimiento de los fines del Instituto.

CAPITULO QUINTO
DISPOSICIONES COMUNES
PARA REPRESENTANTES DE PROGRAMA O UNIDADF 'STRATIVA.
ARTICULO 19.- Al frente de las dreas habré representante de programa quien podra
auxiliarse del personal que requieran las necesidades del servicio y permita el
presupuesto.

ARTICULO 20.- Corresponde a los representantes de programas:

L- Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el funcionamiento de las
unidades administrativas a su cargo, de acuerdo con las politicas y objetivos del
Instituto;

Il.- Someter al acuerdo del Director, los asuntos relevantes encomendados a la
direccion;

liL.- Participar en la contratacion, desarrollo, capacitacion, sanciones y promocion del
personal a su cargo,de conformidad con la normatividad vigente;

IV.- Formular los anteproyectos de programas y presupuesto de la direccion y
participar en la verificacién de su correctay oportuna ejecucion;

V.- Dirigir la elaboracién de los planes de trabajo de la coordinacién y supervisar su
correctay oportunaejecucion;

VL.- Participar en las comisiones o comités internos del Instituto, en que sean
designados por el Director;

VIL.- Asistir a las reuniones de programacion y planeacién que convoque el Director del
Instituto;

Viil.- Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones, aquellos que
les sean senalados por delegacién o les correspondan por suplencia;

IX.- Coordinar sus actividades con los titulares de otras dreas del Instituto y
proporcionar informes, datos o la cooperacion técnica que les sean requeridos por las
mismas u otras dependencias del Municipio, de acuerdo a las normas que establezca el
Director;

X.- Participar y coordinarse con el Sistema de Agua Potable y Alcantarillado de Puerto
Vallarta, Direccion de Planeacion y Desarrollo Urbano, Direccién de Obras Publicas y
demas dependencias y entidades de la Administracién Municipal con la finalidad de
que exista concordancia en las politicas que en materia de vivienda implemente el

Ay 214 - 2036

Consejoyel Ayuntamiento;

Xi.- Proponer al Director, de acuerdo a los requerimientos técnicos de sus funciones, la
organizacién interna del &rea administrativa a su cargo, asi como la fusién o
desaparicién de las unidades que integran alamisma;

Xll.- Contratar al personal externo que se requiera para el cumplimiento de los
objetivosy politicas del Instituto, previa autorizacién del Director;y,

Xill.- Las demds funciones que las disposiciones legales y reglamentarias les atribuyan,
asi como aquellas que les confiera el titular del Instituto, para el cumplimiento de sus
fines.

CAPITULO SEXTO
DE LA COMPETENCIA DE LOS REPRESENTANTES DE LOS PROGRAMAS

ARTICULO 21.- Para el cumplimiento de sus funciones, los representantes de
programas tendran las siguientes competencias.

I- Detectar y promover la adquisicion de reservas territoriales susceptibles de
aprovechamiento para lograr los objetivos del Instituto;

Il.- Realizar o contratar los estudios de factibilidad técnica para la implementacién de
los diferentes programas de vivienda que desarrolle el Instituto; *

Hl.- Elaborar o contratar los proyectos ejecutivos, disefios, calendarizacion y
presupuestos de las obras de urbanizacién y construccion de las acciones de vivienda
que realice el Instituto;

IV.- Controlar y encargarse oportunamente del cumplimiento de los tramites para la
obtencién de los permisos ylicencias que se requieran para el desarrollo de las obras del
Instituto;

V.- Proporcionar a la Direccion Juridica del Ayuntamiento los elementos necesarios
parala elaboracion de los contratos de obra y de servicios que realice el Instituto;

VI.-Llevar a cabo en con la Coordinacion Juridica del Ayuntamiento las licitaciones de
obra publica que serequieran de acuerdo con los montos sefialados enlaley;

VIl.- Entregar a la Coordinacién Juridica del Ayuntamiento la doeumentacion relativa a
las areas de donacién que se deban entregar al Municipio;

VIIL- Supervisar y verificar los avances fisicos financieros de las obras que realice el
Instituto;

IX.-Controlar, supervisar y verificar las obras que se ejecuten con recursos del Instituto a
través de promotores o constructores externos;

X.- Solicitar al la Direccion de Planeacion Municipal, los levantamientos topograficos
necesarios para identificar los lotes en los planos de los fraccionamientos en
regularizacion;

Xl.- Someter a la consideracién del Director las modificaciones que procedan a los
proyectos de obray afecten el monto contratado o el proyecto ejecutivo;

XIL- Acudir a la entrega -recepcion de las obras que realicen los promotores o
constructores externos respecto de las acciones implementadas por el Instituto,
verificando que estas cumplan con lo estipulado en los convenios y contratos suscritos;

XIIL.- Formular el acta de terminacion de obras que realice el Instituto e informar al
Director, Coordinador Administrativo financiero del mismo, Director de Obras Publicas,
Contraloria y Planeacién y Desarrollo Urbano Municipal;

X1V.- Comunicar a la Coordinacién Administrativa y Financiera del Ayuntamiento los
montos de las fianzas y garantias que tenga que recibir el Instituto por las obras
contratadas;

XV.- Solicitar o contratar los levantamientos topograficos que se requieran para el
cumplimiento del objeto del Instituto;

XVL.- Ejecutar por si o por terceros las obras y acciones de fraccionamientos de
urbanizacién progresiva con obras minimas de infraestructura, de acuerdo a las
directricesimplementadas por el Consejo y el Director;

XVIl.- Elaborar el expediente técnico de los fraccionamientos de urbanizacion
progresiva con obras minimas de infraestructura que promueva el Instituto o por las
asociaciones civiles registradas en el padrén del mismo, cuando asl le sea solicitado o,
en su caso,contratar profesionistas para que los realicen;
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XVIil.- Elaborar o contratar la realizacién de los proyectos para la introduccién de los
servicios basicos en las colonias regularizadas;

XIX.- Llevar unregistro de constructores y promotores de vivienda;

XX.- Proponer estrategias para la promocién de fraccionamientos de urbanizacién
progresiva con obras minimas de infraestructura, en coordinacién con los
desarrolladores, de conformidad con establecido en La Ley de Desarrolio Urbano del
Estadode Jalisco.

XXL.- Proyectar, presupuestar, controlar ¥y supervisar centros de acopio de materiales de
acuerdo a los programas que establezca el Instituto, en los lugares que mayor beneficio
proporcionen ala ciudadania;

XXIl.- Dictaminar costos y presupuestos de las acciones y programas de vivienda en
queintervenga el Instituto;

XXIil.- Realizar las acciones técnicas de vivienda que ejecute el Instituto;y,

XXIV.- Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le atribuyan,
asi como aquellas que le confiera el Consejo o el Director del Instituto, para el
cumplimiento de sus fines.

CAPITULO SEPTIMO
DE LOS ASESORES

ARTICULO 22.- El Instituto contard con los asesores que requiera y permita su
presupuesto.

ARTICULO 23.- Los asesores serdn personas altamente calificadas en la rama del
servicio requerido y se encargardn de realizar los estudios, programas y evaluar los
proyectos que se les encomienden.

TITULO PRIMERO
DE LOS CONSEJOS CONSULTIVOS Y COMITES INTERNOS
CAPITULO PRIMERO
DE LOS CONSEJOS CONSULTIVOS

ARTICULO 24.- El Instituto podra integrar los Consejos Consultivos que considere
necesarios, con la finalidad de que el Consejo y el Diréctor cuenten con las propuestas,
aportacionesy opiniones de los sectores que incidan en materia de vivienda.

ARTICULO 25.- Los Consejos Consultivos podran ser permanentes y eventuales.
ARTICULO 26.-Los Consejos Consultivos permanentes, seran:

I.- Consejo que aglutine a los representantes que integran a la cadena productiva de
vivienda;

I.- Consejo de universidades, escuelas de educacién superior y de educacién media
relacionados con la materia de vivienda;y,

.- Consejo Consultivo de colonias populares.

ARTICULO 27.- Los consejos consultivos eventuales se integrardn de acuerdo al asunto
especifico que se requiera.

ARTICULO 28.- La duracién de los consejos consultivos eventuales serd Gnicamente
por el tiempo que se requiera para tratar el asunto o tema que origind su formacién.

ARTICULO 29.- El Consejo del Instituto instruird al Director para que realice la
convocatoria a los sectores a los que se refiere el articulo 41 del presente reglamento y
éstos propongan a los miembros que integraran a los Consejos Consultivos. El Consejo
nombraré a propuesta de su presidente, a quienes fungirdn como miembros de los
Consejos Consultivos; en caso de no admitirse alguno de los propuestos, se solicitard a
los organismos que en un plazo de diez dias realicen nueva propuesta, a falta de ésta el
Consejo realizaré la designacion.

Los integrantes de los Consejos Consultivos no recibirin percepcion pecuniaria alguna
poreldesempenode sus actividades.

ARTICULO 30.- Los integrantes de los Consejos Consultivos permanentes durardn en
sucargotresanos,pudiendo ser reelectos por una sola vez.

ARTICULO 31.- El enlace entre el Consejo del Instituto y los Consejos Consultivos, sers
el secretario técnico del primero.

El secretario técnico del Consejo fungira como secretario ejecutivo de los consejos
consultivosy levantara la minuta de las opiniones que emitan los mismos, la cual debers

poner a consideracion del érgano colegiado del Instituto en la sesién inmediata
siguiente,

CAPITULO SEGUNDO
DEL COMITE DE MEJORA CONTINUA

ARTICULO 32.- El Comité de Mejora Continua tiene por objeto, establecer un sistema
de Auto evaluacién permanente que permita aumentar la eficiencia y eficacia en la
ejecucién de los programas y acciones llevadas a cabo porel Instituto.

ARTICULO 33.- El Comité estars integrado por:

L-El Director quien lo presidira;

ll.-Los titulares de las unidades administrativas, quedetermine el Director;y

llL.- El personal del Instituto, que Designe el Director.

El Director determinara laforma en que el comité debera funcionar.

ARTICULO 34.- Corresponde al Comité de Mejora Continua:

-
I.- Promover la participacion del personal para la evaluacion de los programas, acciones
yfuncionamiento delInstituto,obteniendo sus propuestas de mejora;

IL.- Coordinar la ejecucion de los programas internos de modernizacién y simplificacién
administrativa del Instituto;

lll.- Coordinar la ejecucién de acciones tendientes a elevar el desarrollo humano y
laboral del Instituto vy,

IV.- En general realizar todo tipo de acciones que coadyuven al perfeccionamiento
administrativo y operativo del Instituto.

CAPITULO TERCERO
DEL COMITE DE ADQUISICIONES

ARTICULO 35.- El Comité de Adquisiciones tiene por objeto llevar a cabo los
procedimientos de las licitaciones puiblicas y concursos simplificados para la
adquisicion de bienes muebles, arrendamientos y contratacion de servicios
relacionados con los mismos, que requiera el Instituto para el cumplimiento de su
objeto.

El Comité adjudicara los contratos que resulten de dichos procedimientos, en los
términos establecidos en las normas de la materia.

ARTICULO 36.- El Comité de Adquisiciones se integrara de la siguiente manera:

L.-Un Presidente que seré el Tesorera del Consejo;

Il.- Un Secretario Ejecutivo;

lL.-Un representante de la Contraloria M unicipal;

IV.-Dos vocales del Consejo designados porelmismo.

A juicio del comité podran intervenir con voz y voto los titulares representantes de
programas o unidades administrativas del Instituto que soliciten la adquisicién de los
bienes o servicios correspondientes. Los miembros del comité tendran derechoavozy
votoy el Presidente en caso de empate tendra voto de calidad.

ARTICULO 37.- El Presidente y el Secretario Ejecutivo elaboraran el orden del dia y
analizaran previamente los expedientes correspondientes alos asuntos que trataran en
cadajunta.

Asi mismo elaboraran los documentos que contengan la informacién resumida de los
casos que se dictaminarén e integraran al expediente la documentacion necesaria para
latoma de decisiones por parte del comité,

Las decisiones se tomaran por mayorfa de votos.

ARTICULO 38.- El Comité de Adquisiciones sesionara las veces que sean necesarias
para el cumplimiento de su objeto.

TITULO SEGUNDO
CAPITULO UNICO
DEL ORGANO DE VIGILANCIA
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ARTICULO 39.- Para asegurar el cumplimiento de los objetivos, planes y programas el
Instituto contard con un 6rgano de vigilancia, el cual se constituird con las personas que
designe el Consejo.

ARTICULO 40.- El érgano de vigilancia informara al Consejo las observaciones o
anomalias que detecte, en la operatividad del Instituto, para que se realicen los ajustes
necesarios.

El 6rgano de vigilancia dard seguimiento a las recomendaciones que emita el consejo al
Instituto con el propésito de salvaguardar el buen funcionamiento del mismo.

ARTICULO 41.- Las dreas administrativas representantes de los programas del Instituto,
deberan de proporcionarle al 6rgano de vigilancia la informacién y documentacién
que requiera para el desarrollo adecuado de sus funciones.

TITULO TERCERO
DE LAS SUPLENCIAS Y RELACIONES LABORALES
CAPITULO PRIMERO
DE LAS RELACIONES DE TRABAJO

ARTICULO 42.- Las relaciones entre el Instituto y los trabajadores de base que presten
sus servicios, se regiran por lo dispuesto en la Ley del Trabajo de los Servidores Publicos
al Serviciodel Estado y de los Municipios.

ARTICULO 43.- Las responsabilidades administrativas de los servidores publicos del
Instituto asi como la aplicacion de las sanciones administrativas correspondientes, se
investigaran y determinaran por el titular del area a que pertenezcan, conforme a la Ley
de Responsabilidades de los Servidores Puablicos al Servicio del Estado y de los
Municipios.

ARTICULO 44.- Sin perjuicio de lo establecido en la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado, para efecto de este reglamento se consideran faltas
administrativas de los servidores publicos del Instituto, las siguientes:

I.-Ingerir alimentos en horas de oficina;

.- Abandonar sus labores sin causa justificada;

HL.- Distraer su atencién o lade sus companergs en asuntos no oficiales del Institu_to:
IV.-No acudir ala capacitacion que programe el Instituto;y,

V.-Lasdemas que seialen las leyes y reglamentos.

ARTICULO 45.- El Instituto instrumentar, en concordancia con las normas, politicas y
procedimientos que defina el Ayuntamiento, la institucionalizacién del servicio civil de

carrera. Para tal efecto, el Consejo integraré la Comisién del Servicio Civil de Carrera,
correspondtendoal Dlrectordel Instituto el cargo de Presidente delamisma.
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ARTICULO 46.- La Comisién a que se refiere el articulo anterior, se coordinara con su
similar del Ayuntamiento en la elaboracién e instrumentacién de los programas y
mecanismos que permitan cumplir con el servicio civil de carrera.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS SUPLENCIAS

ARTICULO 47.- Las ausencias del Director por licencia, permiso o causa justificada
menor a treinta dias naturales serdn suplidas por quien designe el Presidente
Municipal, a propuesta del Director. Si excede de ese plazo serdn cubiertas por quien
sefiale el Ayuntamiento.

ARTICULO 48.- Las ausencias de los representantes de programas o unidades
administrativas, seran suplidas por el funcionario que al efecto designe su superior
jerarquico.

ARTICULO49.- Las licencias podrédn ser otorgadas y revocadas en los términos de la Ley
delTrabajode los Servidores Publicos al servicio del Estado y de los Municipios.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El presente reglamento entrara en vigoral cuarto dia siguiente
al de su publicacién en la Gaceta Municipal de Puerto Vallarta o en el periédico oficial
del Gobierno del Estado.

ARTICULO SEGUNDO.- Por la creacién del Instituto no operaré lo establecido en el
articulo 19fraccién D, articulo 29 fraccion |,y podra hacerse 30 dias despueés.

ARTICULO TERCERO.- La estructura administrativa que se menciona en los articulos
15 y 16 podrd modificarse, conforme el Instituto vaya creciendo, y asi lo considere el
consejo,y el presupuesto lo permita.

ARTICULO CUARTO.- Se derogan todas las disposiciones reglamentarias y
administrativas que se opongan al presente ordenamiento.

Emitido por el Pleno del Ayuntamiento en el Salén de Sesiones del H. Ayuntamiento
Constitucional de PuertoVallarta, Jalisco,el 30 de Noviembre de 2005.

En mérito de lo anterior, mando se imprima, publique, divulgue y se le dé el debido
cumplimiento.

ATENTAMENTE
#2005, afio del adulto mayor en Jalisca”

PRESIDENTE MUNICIPAL

{Rabricay

ORGANIGRAMA CONSE]O DEL INVI

Regidora y Presidenta de la Comisién
~ de Habitacién Popular

C. Maria Concepcién Arechiga Haro
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